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UNIONE DEL COMMERCIO E DEL TURISMO DELLA PROVINCIA DI MILANO

Piazza Belgioioso, 1 - 20121 MILANO - Telefono 80.32.41 - 80.32.46

CONTRATTO INTEGRATIVO
PER LA PROVINCIA
DI MILANO

1-1-1972 31-12-1973
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Aliquote contributive e massimali assegni familiari

TITOLO |
_ TABELLA DEI MINIMI DI RETRIBUZIONE

,ﬁ Con decorrenza 1° Gennaio 1972 al personale dipendente in aggiunta

, agli stipendi e salari minimi di seguito riportati, verra corrisposto un

«assegno supplementarey cosi determinato:

3 — L.22.000 lorde mensili per il personale di eta superiore ai 18 anni
compiuti;

— L. 16.000 lorde mensili per il personale di eta inferiore ai 18 anni.

Detto assegno, che viene corrisposto in aggiunta non solo alle
retribuzioni minime, ma anche a quelle nominali di fatto percepite dal
personale dipendente, costituisce elemento della retribuzione a sé stante da
valere ad ogni effetto contrattuale ad eccezione del computo degli scatti di
anzianita ex art. 80 C.C.N.L. 31.7.1970. Le parti si danno atto che in sede
di determinazione di nuovi minimi tabellari, sia a carattere nazionale che
provinciale, |’assegno supplementare non concorrera ai fini della loro
determinazione.

Gli stipendi ed i salari minimi al lordo delle ritenute fiscali (R.M. C2
¢ ed Imposta complementare) e delle ritenute di legge per il personale sono
fissati nella seguente misura a far tempo dal 1° Gennaio 1972. Per i minori
e stata data applicazione all’art. 84 del C.C.N.L. 31.7.1970.
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INDENNITA’ DI CONTINGENZA

_, Residua dopo il conglobamento di 40 punti
L in vigore dall’1.1.1972

4 IMPIEGATI Giorn. Mensile

{
il CATEGORIA A
) 44500 11570

Raggruppamenti A1eA2 . . . .

§ CATEGORIA B
M Raggruppamento B 1-B2-B3

A superiori ai 18 anni . : 335.50 8.723
: 291.00 7.566

inferioriai 18anni . . . . . . . . . .




